
"Ақмола облысы білім басқармасының Көкшетау қаласы бойынша 

білім бөлімінің Көкшетау қаласының № 12 жалпы орта білім беретін 

мектебі" КММ бос  лауазымына ашық конкурс жариялайды:  

Орыс  тілі мен әдебиеті мұғалімі – 1 ставка (уақытша, орыс тілінде 

оқыту); 

 

Лауазымдық жалақы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 117 508 

теңгеден 191 481 теңгеге дейін 

 

Лауазымдық міндеттері: 

      мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартына сәйкес 

оқытылатын пәннің ерекшелігін ескере отырып, білім алушыларды оқытуды 

және тәрбиелеуді жүзеге асырады; 

      білім алушы мен тәрбиеленуші тұлғасының жалпы мәдениетін 

қалыптастыруға және оны әлеуметтендіруге ықпал етеді, білім алушылардың 

жеке қабілеттерін анықтайды және дамытуға жәрдемдеседі; 

      білім алушыда педагогқа құрметпен қарауға тәрбиелейді, педагогтың аты 

мен әкесінің аты бойынша сыпайы қарым-қатынас немесе "учитель/мұғалім" 

тікелей қарым-қатынас арқылы қарым-қатынастың іскерлік стилі мен сөйлеу 

этикетін сақтауға үйретеді; 

      білім алушылардың жеке қажеттіліктерін ескере отырып, оқытудың жаңа 

тәсілдерін, тиімді нысандарын, әдістері мен құралдарын қолданады; 

      пәндер бойынша қысқа мерзімді және орта мерзімді (күнтізбелік-

тақырыптық) жоспарлар, бөлім үшін жиынтық бағалау және тоқсан үшін 

жиынтық бағалау үшін тапсырмалар жасайды; 

      бөлім бойынша жиынтық бағалауды және тоқсан бойынша жиынтық 

бағалауды өткізу қорытындысы бойынша талдау жүргізеді; 

      журналдарды (қағазнемесеэлектрондық)толтырады; 

     оқуүрдісіндезаманауиақпараттық-

коммуникациялықтехнологиялардықолданады; 

     оқупроцесіндеқарапайымбағдарламалыққамтамасызетудіжәнеақпараттық-

коммуникациялықтехнологиялардыңқосымшаларынпайдаланады; 

     білімалушылар мен тәрбиеленушілердіңмемлекеттікжалпығаміндеттібілім 

беру стандартындакөзделгендеңгейдентөменеместұлғалық, Жүйелік-

қызметтік, пәндікнәтижелергеқолжеткізуінқамтамасызетеді; 

     оқубағдарламаларын, оныңішіндеерекшебілімберілуінеқажеттілігі бар 

білімалушыларғаарналғанбағдарламалардыәзірлеугежәнеорындауғақатысады

, 

оқужоспарынажәнеоқупроцесініңкестесінесәйкесолардыңтолықкөлемдеіскеа

сырылуынқамтамасызетеді; 



     білімалушылардың, тәрбиеленушілердіңжекеқабілеттерін, 

қызығушылықтарынжәнебейімділіктерінзерделейді; 

     инклюзивтібілім беру үшінжағдайжасайды; 

     ерекшебілім беру қажеттіліктері бар 

білімалушыныңжекеқажеттіліктерінескереотырып, 

оқубағдарламаларынбейімдейді; 

     арнайыбілім беру 

ұйымдарындаоқытылатынпәнніңерекшелігінескереотырып, 

дамудағыауытқулардыбарыншаеңсеругебағытталғанбілімалушыларды, 

тәрбиеленушілердіоқытужәнетәрбиелеубойыншажұмыстыжүзегеасырады; 

     интерактивтіоқуматериалдарыменцифрлықбілім беру 

ресурстарынпайдаланаотырып, 

қашықтықтаноқытурежиміндесабақтарұйымдастырады; 

     әдістемелікбірлестіктердің, мұғалімдерқауымдастығының, әдістемелік, 

педагогикалықкеңестердің, 

желілікқоғамдастықтардыңотырыстарынақатысады; 

     ата-аналарғаарналғанпедагогикалықконсилиумдарғақатысады; 

     ата-аналарғакеңесбереді; 

     кәсібиқұзыреттіліктіарттырады; 

     еңбекқауіпсіздігіжәнееңбектіқорғау, 

өрткеқарсықорғауқағидаларынсақтайды; 

     білім беру процесікезеңіндебілімалушылардыңөмірі мен 

денсаулығынқорғаудықамтамасызетеді; 

     ата-

аналарменнемесеолардыңорнындағыадамдарменынтымақтастықтыжүзегеасы

рады; 

     тізбесінбілім беру саласындағыуәкілетті орган 

бекіткенқұжаттардытолтырады; 

     білімалушылар мен 

тәрбиеленушілерарасындасыбайласжемқорлыққақарсымәдениетті, 

Академиялықадалдыққағидаттарынбойынасіңіреді. 

  Білугетиіс: 

     ҚазақстанРеспубликасыныңКонституциясы, ҚазақстанРеспубликасының 

"Білімтуралы", "Педагог мәртебесітуралы", "Сыбайласжемқорлыққақарсыіс-

қимылтуралы", "ҚазақстанРеспубликасындағытілтуралы", 

"Кемтарбалалардыәлеуметтікмедициналық-

педагогикалықжәнетүзеуарқылықолдаутуралы" заңдары, 

білімберудіңмемлекеттікжалпығаміндетті стандарты 

жәнебілімберудідамытудыңбағыттары мен 

перспективаларынайқындайтынөзге де нормативтікқұқықтықактілер; 



     оқупәнініңмазмұны, оқу-тәрбиепроцесі, оқытужәнебағалауәдістемесі; 

      педагогика мен психология; 

     пәндіоқытуәдістемесі, тәрбиежұмысы, 

оқытуқұралдарыжәнеолардыңдидактикалықмүмкіндіктері; 

     педагогикалықэтиканыңнормалары; 

      медиация техникасыжәнеқақтығыстардышешумүмкіндігі; 

     оқукабинеттері мен қосалқыүй-

жайлардыжабдықтауғақойылатынталаптар; 

     құқықнегіздеріжәнееңбекті, экономиканығылымиұйымдастыру; 

     еңбекзаңнамасыныңнегіздері, еңбекқауіпсіздігіжәнееңбектіқорғау, 

өрткеқарсықорғауқағидалары, санитариялыққағидалар мен нормалар. 

      66. Біліктіліккеқойылатынталаптар: 

     тиістібейінбойыншажоғарыжәне (немесе) 

жоғарыоқуорнынанкейінгіпедагогикалықнемесетехникалықжәнекәсіптік, 

орта білімненкейінгіпедагогикалықбілімнемесетиістібейінбойыншаөзге де 

кәсіптікбілімнемесежұмысстажынаталапқоймастан, 

педагогикалыққайтадаярлығынрастайтынқұжатнемесебіліктіліктіңорташадең

гейінежататынXIпедагогикалықсыныбы бар 1995 жылғадейін орта 

мектептібітіргенітуралықұжат; 

     және (немесе) біліктілігініңжоғарыжәне орта 

деңгейіболғанкездепедагогикалықжұмысөтілі: педагог-модератор үшін-

кемінде 2 жыл; педагог-сарапшыүшін-кемінде 3 жыл; педагог-

зерттеушіүшін-кемінде 4 жыл; 

     және (немесе) біліктілігініңжоғарыдеңгейіболғанжағдайда педагог-

шеберүшінпедагогикалықжұмысөтілі – 5 жыл. 

 

Конкурс "Мемлекеттік орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім беру ұйымдарының басшыларын конкурстық орналастыру 

және мемлекеттік мектепке дейінгі, орта, техникалық және кәсіптік, 

орта білімнен кейінгі және қосымша білім беру ұйымының басшысы 

лауазымына конкурстық тағайындау қағидаларын бекіту туралы" 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 21 

ақпандағы № 57 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2021 жылғы 19 

қарашадағы № 568 және Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты 

әлеуметтік қорғау министрінің 2021 жылғы 22 қарашадағы № 432 

бірлескен бұйрығы негізінде өткізіледі  

 

 

 



Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген 

құжаттарды қабылдау мерзімінде келесі құжаттарды электрондық 

немесе қағаз түрінде жолдайды: 

       1) Конкурсқа қатысу туралы өтініш; 

      2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен 

алынған электронды құжат (идентификация үшін); 

      3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты 

тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар 

болса); 

      4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген 

лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы 

құжаттардың көшірмелері; 

      5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса); 

       6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының 

нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау 

министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-

175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы 

анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 

21579 болып тіркелген). 

      7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама; 

      8) наркологиялық ұйымнан анықтама; 

      9) Ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты (бұдан әрі – ҰБТ) немесе 

педагог-модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-

шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (болған жағдайда). 

      10) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша 

бос лауазымына кандидаттың толтырылған Бағалау парағы. 

Конкурсқа қатысуға құжаттарды қабылдау конкурс өткізу туралы 

хабарландыру жарияланған күннен бастап жеті жұмыс күні ішінде 

жүргізіледі. 

Құжаттардың біреуінің болмауы кандидатқа құжаттарды қайтару үшін негіз 

болып табылады. 

 Кандидат болған жағдайда біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне 

қатысты қосымша ақпарат (біліктілігін арттыру, ғылыми/академиялық 

дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми немесе әдістемелік Жарияланымдар, 

біліктілік санаттары туралы құжаттардың көшірмелері, алдыңғы жұмыс 

орнының басшылығынан ұсынымдар) ұсынады. 

   Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттарды кандидат білім беру 

ұйымының ресми сайтында хабарландыру шыққан күннен бастап жеті 

жұмыс күні ішінде келесі мекен-жай бойынша ұсынуы тиіс: 

020000. Ақмола облысы, Көкшетау қаласы, Вернадского көшесі, 46Б, 

анықтама телефоны: 51-15-36,  Sh12kokshetau@mail.kz 
 



 

 

 

 

 
 


